
Se buscan personas de 18 años o más dispuestos  

a trabajar, aprender, y avanzar en su trabajo 
• En algunos trabajos no requieren experiencia  

(entry-level positions). 
• En algunos trabajos se podría considerar a personas con  

nivel básico de inglés. 
• Las personas seleccionadas podrían tener oportunidades  

de desarrollo profesional a nivel gerencial. 
 
Asistencia con los pasajes aéreos para el traslado 

En algunos casos, se les pudiera asistir con la compra de  
sus pasajes aéreos para que puedan trasladarse con mas  
facilidad y menos preocupaciones.* 
*Ciertas restricciones aplican. 
 
Vivienda disponible 

Algunos trabajos ofrecen alojamiento gratis. En algunos trabajos 
los empleados pagan la renta. El alquiler incluye los servicios  
y el mobiliario básico. Renta varía según la ubicación. 
 

Apoyo a nuevos empleados 

Para ayudar con el traslado, nuestros gerentes de  
área proporcionan: 
• recogida en el aeropuerto y traslado a la vivienda. 
• Asistencia con preguntas laborales. 
• Gerentes bilingües estarán disponibles para ayudar  

a los empleados.  

Siguientes pasos para los solicitantes de empleo 

1. Envíe su resumé. 
2. Se le llamará para una entrevista telefónica. 
3. Si es contratado, esté preparado para: viajar dentro de  

 21 días (o antes si es posible)

Contratando para cientos de trabajos en Estados Unidos

Información:  
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¿En busca de empleo  

a tiempo completo?  

Tenemos cientos de trabajos 

en los Estados Unidos.
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